STATUT PRZEDSZKOLA NR 23

W TARNOWSKICH GORACH



Nazwa przedszkola

§1.

1. Przedszkole nr 23 w Tarnowskich Gérach wchodzi w sktad Zespotu Szkolno -
Przedszkolnego nr 2,
2. Siedziba przedszkola znajduje sie w Tarnowskich Gérach ul. Jagodowa 72.
3. Organem prowadzacym przedszkole jest Gmina Tarnowskie Gory
Nadzér pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Kuratorium Oswiaty.

Inne informacje o przedszkolu

§ 2.

1. Dzienny czas pracy przedszkola ustalany jest corocznie w projekcie
organizacyjnym zatwierdzonym przez organ prowadzacy na wniosek
dyrektora zespotu

2. Przerwa pracy przedszkola przypada na okres 2 miesiecy wakacji letnich -
lipca i sierpnia.

3. Przedszkole nie petni dyzuru w soboty i inne dni wolne.

4. Opfaty za Swiadczenia przedszkolne ustala rada gminy. Obejmuje ona
nastepujgce optaty:
» optate za korzystanie z przedszkola powyzej 6 godzin,
ktéra podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka w przedszkolu
« dzienng stawke zywieniowg, ktéra podlega zwrotowi w przypadku
nieobecnosci dziecka w przedszkolu,
5.Nauczanie i wychowanie w zakresie, co najmniej podstaw programowych
wychowania przedszkolnego jest bezptatne.
6.0dpfatnosc¢ za korzystanie z przedszkola rodzice zobowigzani sq uisci¢ do
15 - tego dnia miesigca.

Cele i zadania przedszkola

§ 3

1. Przedszkole realizuje cele i zadania wynikajace z Ustawy o systemie osSwiaty
oraz przypisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci:
« wspomaga indywidualny rozwdj dziecka zgodnie z jego wrodzonym
potencjatem i mozliwos$ciami rozwojowymi w relacjach ze srodowiskiem
spoteczno - kulturowym i przyrodniczym.

* sprawuje opieke nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci

przedszkola , wspomagajac rodzine w wychowaniu dziecka i przygotowaniu
go do nauki w szkole.



« organizuje opieke nad dzie¢mi niepetnosprawnymi uwzgledniajac stopien
niepetnosprawnosci.

+ pomaga rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka oraz podjeciu
wczesnej interwencji specjalistycznej we wspodtpracy z Poradnig
Psychologiczno- Pedagogiczna.

« ksztattuje i rozwija aktywnos¢ dziecka wobec siebie , innych ludzi i
otaczajacego go swiata.

» uczy czynnej postawy wobec wiasnego zdrowia i bezpieczenstwa
oraz zachowan bezpiecznych dla srodowiska.

« uznaje prawo rodzicow do religijnego wychowania dziecka-organizujac
nauke religii na zyczenie rodzicéw

» umozliwia dzieciom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej ,
etnicznej , jezykowej i religijnej .

2. Przedszkole realizuje zadania dotyczgace zadan opiekunczych uwzgledniajac
bezpieczenstwo i higiene, a w szczegdlnosci:

» W czasie pobytu w przedszkolu wychowankowie majg zapewniong statq
opieke ze strony nauczyciela,

» podczas schodzenia i rozchodzenia sie dzieci zagwarantowana jest
dodatkowa opieka woznej oddziatowej / pomocy wychowawczej / w
szatni, - przy wyjsciu dzieci poza teren przedszkola zapewnia sie
dodatkowo jednego opiekuna na 15 - cioro dzieci,

« opieke nad wychowankami w drodze do przedszkola i z powrotem
sprawujq rodzice lub osoby upowaznione, zapewniajgce dziecku petne
bezpieczenstwo,

« wspotpracuje z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w zakresie
udzielania pomocy materialnej swoim wychowankom.

Organy przedszkola

§ 4.

1. Organami przedszkola sq :
» wicedyrektor
» rada pedagogiczna
» rada rodzicow

2.Wicedyrektor w szczegodlnosci:

a) Kieruje jego biezacq dziatalnoscig
b) Jest przewodniczacym rady pedagogicznej
c) Reprezentuje przedszkole na zewnatrz



Do zadan wicedyrektora nalezy:

Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w przedszkolu,
a takze bezpiecznych i higienicznych warunkdéw uczestnictwa w zajeciach
organizowanych poza jego siedziba.

Opracowanie na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego,
przedstawienie go radzie pedagogicznej i rodzicom.

Przed zakonczeniem roku szkolnego dyrektor przedszkola przedstawia
radzie pedagogicznej i rodzicom informacje o realizacji planu nadzoru
pedagogicznego.

Gromadzenie informacji o pracy nauczyciela w celu dokonywania oceny
Przygotowanie i prowadzenie zebran rady pedagogicznej, realizacja jej
uchwat oraz wstrzymywanie ich wykonania, jesli sq niezgodne z przepisami
prawnymi.

Wspdtpraca z rodzicami oraz instytucjami nadzorujacymi i kontrolujgcymi
prace

3 Rada pedagogiczna:

zatwierdza plany pracy przedszkola,

uchwala statut przedszkola,

podejmuje uchwaty w sprawie innowacji, eksperymentow pedagogicznych,
Podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia z listy wychowankow,

opiniuje wniosek do Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w sprawie
czesciowego lub catkowitego sfinansowania odptatnosci za pobyt dziecka w
przedszkolu,

opiniuje organizacje pracy przedszkola, wnioski o przyznanie nagréd i
oznaczen,

opiniuje propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych
i dodatkowych zaje¢,

rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora, do organu , ktéry po przeprowadzeniu postepowania
wyjasniajacego, powiadamia rade pedagogiczng o jego wyniku w ciggu 14
dni od otrzymania wniosku,

dziata zgodnie z regulaminem rady pedagogicznej

moze wystepowac do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad
przedszkolami z wnioskami o zbadanie i doskonalenie oceny dziatalnosci
przedszkola, jego dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w
przedszkolu,

ustala, w drodze uchwaty, odpowiednio zestaw programéw wychowania
przedszkolnego

W uzasadnionych przypadkach, rada pedagogiczna, na wniosek nauczyciela
lub rady rodzicéw, moze dokonaé zmian w zestawie programéw
wychowania przedszkolnego, z tym, ze zmiana w tych zestawach nie moze
nastgpi¢ w trakcie roku szkolnego.

Uchwaty rady pedagogicznej sgq podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow
w obecnosci, co najmniej 1/2 jej cztonkdw.



Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, a zebrania sg
protokotowane.

Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore mogg naruszy¢ dobro osobiste
wychowankow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw
przedszkola.

4.Rada rodzicow

w celu wspierania dziatalnosci statutowej przedszkola rada rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz z innych zrddet
podejmuje decyzje w sprawie wydatkowania tych srodkéw zgodnie z
regulaminem,

wystepuje do rady pedagogicznej i dyrektora przedszkola z wnioskami

i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw przedszkola,

uchwala regulamin swojej dzielnosci

opiniuje zestaw programow wychowania przedszkolnego przyjetych do
realizacji

5.Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania
i ksztatcenia dzieci w szczegdlnosci poprzez:

szerzenie kultury pedagogicznej wsrdod rodzicow

zaznajamianie rodzicOw z rocznym planem przedszkola i planami
miesiecznymi w oddziatach

indywidualne konsultacje, dzieki ktérym rodzice uzyskujg informacje na
temat swoich dzieci

biezace informacje dotyczace pracy przedszkola poprzez gazetki dla
rodzicdw o tresciach aktualnie realizowanej pracy dydaktyczno -
wychowawczej
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1 Spory miedzy organami przedszkola rozstrzyga dyrektor zgodnie z zasadg
partnerstwa i obiektywizmu. Dyrektor przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace
nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych

w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielem a dyrektorem - nauczyciel ma
prawo ztozy¢ pisemne zastrzezenie dotyczgce decyzji dyrektora, na ktore
dyrektor odpowiada pisemnie w terminie 14 dni.

2. Nauczyciel ma prawo do odwotania sie do organu prowadzacego lub
sprawujgcego nadzor pedagogiczny w zaleznosci od kwestii, jakich sprawy
dotycza.

w przypadku zaistnienia sporow miedzy radg pedagogiczng a dyrektorem
kwestie sporne rozstrzyga organ prowadzacy.



Organizacja przedszkola
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1 Szczegdtowq organizacje wychowania i opieki w roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny, ktéry opracowuje dyrektor zespotu, a zatwierdza Gmina w
porozumieniu z nadzorem pedagogicznym.

2 Arkusz organizacyjny, uwzgledniajac przepisy gminne, w szczegdlnosci reguluje
czas pracy poszczegdlnych oddziatéw, ilosci i wymiar pracy pracownikéw
przedszkola oraz ilos¢ realizowanych godzin.

§7

1 Przedszkole przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasady powszechnej
dostepnosci
Od 01.03.. do 31.03. odbywa sie nabdr dzieci - dyrektor wydaje i przyjmuje od
rodzicow prawidiowo wypetnione ,Karty zgtoszen dziecka
W przypadku zgtoszenia wiekszej liczby dzieci niz limit posiadanych miejsc,
dyrektor powotuje komisje rekrutacyjng, ktéra ustala szczegdtowe kryteria przyjec
dzieci do przedszkola z uwzglednieniem pierwszenstwa:
« Dzieci z terenu Gminy Tarnowskie Gory
e Dzieci 5-letnie i 6-letnie.
« Dzieci uczeszczajace wczesniej do przedszkola.
« Dzieci matek lub ojcéw samotnie je wychowujgcych.
Za osobe samotnie wychowujgcg dziecko uwaza sie jednego z rodzicow albo
opiekuna prawnego stanu wolnego, osobe pozostajacq w separacji orzeczonej
prawomocnym wyrokiem sadu, osobe rozwiedziong, chyba ze wychowuje
wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem, a takze osobe pozostajacg
w zwigzku matzenskim, jezeli jej matzonek zostat pozbawiony praw
rodzicielskich lub odbywa kare pozbawienia wolnosci.
Potwierdzeniem jest jedno z ponizszych zaswiadczen:
a)zaswiadczenie z Urzedu Stanu Cywilnego potwierdzajgce aktualny stan
cywilny,
b)wyrok sadu rodzinnego o pobawieniu praw rodzicielskich lub separacji,
c)zaswiadczenie z Zaktadu Karnego o odbywaniu kary pozbawienia wolnosci.
« Dzieci matek lub ojcow, wobec ktorych orzeczono znaczny lub umiarkowany
stopien niepetnosprawnosci badz catkowita niezdolnos¢ do pracy oraz
niezdolnos$¢ do samodzielnej egzystencii.
 Dzieci umieszczone w rodzinach =zastepczych (potwierdzeniem jest
postanowienie sgdu 0 umieszczeniu dziecka w rodzinie zastepczej).
» Dzieci, ktérych oboje rodzice pracujq lub studiujqg w trybie dziennym.
Potwierdzeniem sg dokumenty:
a) aktualne zaswiadczenie wydane przez zaktad pracy,
b) aktualne zaswiadczenie wydane przez uczelnie ze wskazaniem trybu studiéw
Zaswiadczenie aktualne - wystawione nie wczesniej niz 3 miesigce przed
sktadaniem dokumentéw do przedszkola.



c) zaswiadczenie o aktualnym wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej.

. Dzieci, ktorych rodzenstwo kontynuuje edukacje w przedszkolu.

Do dnia 30.04. dyrektor wywiesza ,w miejscu dostepnym dla zainteresowanych
imienne listy dzieci przyjetych do przedszkola

3.0 przyjeciu dziecka do przedszkola nie decyduje kolejnos¢ zgtoszen

§8
1.Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci w wieku od 3 do 6 lat.
2 Dzieci w przedszkolu zgrupowane s w oddziatach wg zblizonego wieku.
3. Liczba dzieci w oddziale nie powinna przekroczy¢ 25

4. W oddziatach integracyjnych liczba wychowankéw powinna wynosic¢ od 15 - 20,
w tym 3-5 niepetnosprawnych.

5. Dzieci niepetnosprawne mogg by¢ przyjete do przedszkola po przediozeniu
orzeczenia Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, ktdéra okresla poziom ich
rozwoju psychofizycznego i stan zdrowia.

6. W przedszkolu moze by¢ organizowane wczesne wspomaganie rozwoju dzieci
majgce na celu stymulowanie psychofizycznego rozwoju dziecka od chwili wykrycia
niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole

7.W przedszkolu jest organizowana i udzielana pomoc psychologiczno-
pedagogiczna w nastepujacej formie:
uczniom

- zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

- zajel rozwijajacych uzdolnienia;
porad i konsultacji.

- rodzicom uczniéw i nauczycielom

- porad i konsultacji;

- warsztatow i szkolen. Nauczyciele, prowadzg w przedszkolu, szkole lub
placéwce dziatania pedagogiczne majace na celu:

- rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien uczniow

- rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dzieci oraz zaplanowanie
sposobdw ich zaspokojenia, w tym w szczegdlnosci w: obserwacje



pedagogiczng zakohczong analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole (diagnoza przedszkolna

8.Zespot tworzy dyrektor dla ucznia posiadajgcego:
= orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

»= orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego,

»= orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
» opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej

= wobec ktérego nauczyciel, wychowawca grupy wychowawczej lub specjalista
stwierdzit potrzebe objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng,

9.Dyrektor wyznacza osobe lub osoby koordynujgce prace zespotu.

10.Spotkania zespotu zwotuje, w miare potrzeb, osoba koordynujaca prace
Zespotu, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku szkolnym.

11, Praca wychowawczo - dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu
0 podstawe programowg wychowania przedszkolnego albo program autorski
opracowany przez nauczycieli przedszkola w ramach dziatalnosci innowacyjnej i
eksperymentalnej zatwierdzonej przez rade pedagogiczna.

12 Organizacje pracy w ciggu dnia okresla ramowy rozkfad dnia i tygodniowy
uwzglednieniem wymagan zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow.

13. Rodzaj zaje¢ dodatkowych ich czestotliwos¢ i forma organizacyjna zalezg od
wyboru rodzicéw. Zajecia te finansowane sgq w catosci przez rodzicow

14.Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

15. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo jest dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci i wynosi:

a)15 - 20 min dla dzieci 3-4 letnich

b 25-30 min dla dzieci 5-6 letnich

16.0rganizacja zaje¢ dodatkowych odbywa sie w przedszkolu na wniosek rodzicow,
prawnych opiekunéw dziecka.

Religia realizowana jest w ramach podstaw programowych - bezptatnych dla
rodzicow.

Zajecia dodatkowe prowadzone przez specjalistow z zewnatrz:

» jezyki obce, rytmika gimnastyka korekcyjna sa dodatkowo ptatne przez
rodzicow, Dyrektor podpisuje z firmg lub specjalistg umowe, w ktérej
zastrzega sobie prawo interweniowania w przypadku nie wywigzywania sie
firmy z umowy lub sygnatow rodzicéw, ze jakos¢ ustug firmy im nie
odpowiada. Program zaje¢ dopuszcza dyrektor.



17. Do realizacji celow statutowych przedszkole posiada:

odpowiednie pomieszczenia z niezbednym wyposazeniem
teren przedszkolny z urzadzeniami sportowymi i rekreacyjnymi.

Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola.

§9

1 W przedszkolu zatrudnia sie wicedyrektora i innych nauczycieli oraz
pracownikéw administracyjnych i pracownikdw obstugi.

2.Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jakos¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
dzieci.

3. Podstawowymi zadaniami nauczyciela sq:

dbanie o zdrowie i bezpieczenstwo dzieci

wspieranie rozwoju aktywnosci poznawczej dzieci

inicjowanie poczucia tozsamosci dzieci z wzorami normami postepowania,
uczenie wspoétodpowiedzialnosci za ich wtasne zachowanie.

zapewnienia warunkow do rozwoju potencjalnych mozliwosci dziecka,
przygotowanie go do efektywnego korzystania z nauki szkolnej,
otaczanie szczegdlng troska dzieci niepetnosprawnych, wymagajacych
oddziatywan stymulacyjno kompensacyjnych oraz zaspakajanie potrzeb
dzieci wyrdzniajacych sie uzdolnieniami,

prowadzenie obserwacji pedagogicznych i ich dokumentowanie,
prowadzenie pracy wychowawczo - dydaktycznej z odpowiedzialnosciag za jej
jakos¢,

wspotpraca ze specjalistami swiadczacymi kwalifikowang pomoc
psychologiczno pedagogiczng, zdrowotng i inng.

4. Nauczyciel wychowawca prowadzi dokumentacje pedagogiczng oddziatu:

dziennik zajet

miesieczne plany pracy dydaktyczno- wychowawczej
zeszyt wymowy

plan wspotpracy z rodzicami

karty obserwacji

5. W celu zwiekszenia efektéw pracy, nauczyciel ma prawo korzystac z :

pomocy merytoryczno- metodycznej dyrektora,
szkoleniowych rad pedagogicznych,



« wskazdwek specjalistdw z Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej,
e konferencji metodycznych
» kursow doksztatcajacych

6. Nauczyciel zobowigzany jest do otoczenia indywidualng opieka kazdego z
wychowankow i utrzymywania kontaktu z ich rodzicami w celu:

e poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci

» ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci

» wigczenia rodzicow w dziatalnos¢ przedszkola.

7. Nauczyciel zobowigzany jest do wspotpracy z rodzicami poprzez:
» indywidualne kontakty z rodzicami
« zebrania ogdlne i grupowe
» zajecia otwarte dla rodzicow
e udostepnienie rodzicom literatury fachowej
« uroczystosci przedszkolne

8. Nauczyciel zobowigzany jest reagowac na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania dzieci stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa ucznidw.

9 Nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinien niezwtocznie zawiadomié
dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia ucznidow

10.Nauczyciel wybiera program wychowania przedszkolnego

lub opracowuje wtasny program. Wybrany program wychowania przedszkolnego,
przedstawia radzie pedagogicznej.

.Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci odpowiednio zestaw programéw
wychowania przedszkolnego, ktére bedg obowigzywacé od poczatku nastepnego
roku szkolhego.

W uzasadnionych przypadkach, rada pedagogiczna, na wniosek nauczyciela lub
rady rodzicow, moze dokona¢ zmian w zestawie programéw wychowania
przedszkolnego, z tym ze zmiana w tych zestawach nie moze nastgpi¢ w trakcie
roku szkolnego.

11.W przedszkolu zatrudnieni sg oprdocz nauczycieli pracownicy ekonomiczno-
administracyjni i obstugowi.

Do zadan tych pracownikéw nalezy:

e« pomaganie nauczycielom w procesie wychowawczo-dydaktycznym,

e zapewnienie bezpiecznego pobytu dziecka w przedszkolu

» zaopatrywanie w artykuty zywnosciowe konieczne do przyrzadzenia
positkow,

« sporzadzanie positkdw i podawanie ich dzieciom,

« zaopatrywanie w $rodki czystosci, utrzymanie w porzadku i czystosci
pomieszczen przedszkola,

» dbatos¢ o stan urzadzen przedszkola, ich biezgca naprawa i konserwacja.

10



Wychowankowie przedszkola

1.

2.

§ 10
Do przedszkola uczeszczajq dzieci w wieku od 3 do 6 lat.

Dziecko, ktéremu odroczono realizacje obowigzku szkolnego moze uczeszczac

do przedszkola nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym,
w ktorym konczy 10 lat.

3.

Dziecko w wieku 5i 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie

przedszkolne.

4,

Dziecko uczeszczajace do przedszkola ma prawo do:

» udziatu we witasciwie zorganizowanym procesie opiekunczo- wychowawczo-
dydaktycznym, odpowiednim do wieku i osiggnie¢ rozwojowych.

» ochrong przed przemoca fizyczng i psychiczng oraz poszanowania jego
godnosci osobistej,

» zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie wychowawczo-
dydaktycznym,

» korzystania z opieki psychologicznej i specjalistycznych form pracy
dydaktycznej,

« akceptacji takim, jaki jest,

« spokoju i samotnosci, kiedy tego potrzebuje,

» indywidualnego procesu i wtasnego tempa rozwoju,

» aktywnego ksztattowania kontaktdw spotecznych i otrzymania w tym
pomocy,

« zabawy i wyboru towarzyszy zabawy,

e badania i eksperymentowania,

« rdéznorodnego, bogatego w bodzce i poddajacego sie procesom tworczym
otoczenia,

« snu i wypoczynku, jesli jest zmeczone

e zdrowego jedzenia.

. Dziecko w przedszkolu ma obowigzek:

* poszanowanie mienia w przedszkolu;
» stosowanie sie do przyjetych umdw opracowanych przez dzieci i nauczycieli
dotyczacych wspoétdziatania i wspotzycia w grupie przedszkolnej.

Dziecko moze by¢ zawieszone w mozliwosci korzystania z przedszkola
przypadku:

* WSzawicy;

« choroby zakaznej lub diugotrwatej choroby;

. Dziecko moze byc¢ skreslone z listy w wypadku:
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a) nieusprawiedliwionej absencji trwajacej dtuzej niz miesiac,

b) nie wniesienia ptatnosci za przedszkole trwajgcego dtuzej niz 2 miesigce,
c) ukrytej choroby dziecka,

d) przejawdw wyjatkowej agres;ji.

Rada Pedagogiczna uchwatg nr 2/2012 z dnia 20.02.2012r zatwierdzita jednolity
tekst statutu

12



	Organy przedszkola 

